Freilichtmuseum
Hessenpark

Das Freilichtmuseum Hessenpark ist ein vielseitiges Museum mit einem Schwerpunkt auf Themen der Alltagskul-
tur. Mit mehr als 100 wiedererrichteten historischen Wohnhiusern, landwirtschaftlichen Gebauden und Werk-
stitten thematisieren wir auf einer Flache von 60 Hektar den Wandel des historischen Wohnens und Arbeitens
auf dem Land und in den Kleinstadten bis in die 2. Hilfte des 20.Jahrhunderts. Unsere Sammlung umfasst mehr
als 200.000 Objekte. Als anerkannter Arche-Park sind wir fiir den Erhalt gefahrdeter Nutztierrassen zustindig und
sind ein zertifizierter Bioland-Betrieb. In Sonder- und Dauerausstellungen ist es uns wichtig, auch Bezug auf aktu-
elle Fragestellungen zu nehmen. Unser Jahresprogramm spiegelt in abwechslungsreichen Veranstaltungen unsere
Themenvielfalt von Alltagskultur tiber Fachwerkbau und nachhaltiges Bauen bis zur Biodiversitit wider.

Zur Verstarkung des Programmteams im Fachbereich Vermittlung suchen wir ab 01.02.2024 eventuell frither
zunichst befristet fiir zwei Jahre in Teilzeit (24 Std./Woche) eine*n

Mitarbeiter*in (w/m/d)
Wir bieten

e Interessante Aufgaben, wie die Planung, Organisation und Betreuung von Veranstaltungen sowie
deren Koordination, Dokumentation, Nachbereitung und Auswertung
e die Moglichkeit zur Weiterentwicklung unserer Veranstaltungen
e die Einbindung in ein kreatives Team, das gemeinsam ein modernes, lebendiges Museum weiterentwickelt
e ein flexibles, teamorientiertes Arbeitsumfeld in einem der grofiten Freilichtmuseen Deutschlands
e  spannende Aufgaben, die selbststindiges und verantwortungsvolles Arbeiten ermoglichen
o flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
e  Vergiitung nach TV-H mit Sozialleistungen wie Zusatzversorgung (VBL) und einer Jahressonderzahlung

Wir erwarten

e  cine abgeschlossene kaufménnische Berufsausbildung mit Schwerpunkt Veranstaltungsorganisation
e  idealerweise Erfahrung in der Kultur- und/oder Museumsarbeit

o sehr gute Umgangsformen, Kommunikationsfahigkeit und Uberzeugungskraft

e  schnelle Auffassungsgabe und Flexibilitit

e  gute Englischkenntnisse

e  geilibter Umgang mit allen MS-Office Programmen

e  organisatorisches Geschick, gute Ausdrucksfihigkeit, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Wir méchten die Gleichstellung aller Menschen férdern und streben die Erhohung der Diversitdt im Museumsteam an. Wir
begriiflen deshalb Bewerbungen von Personen unabhingig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Geschlecht,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitit. Ausdriicklich erwiinscht sind Bewerbungen von People of
Color sowie von Bewerber*innen mit Flucht- oder familidrer Migrationsgeschichte. Schwerbehinderte Bewerber*innen wer-
den bei gleicher Eignung unter Beriicksichtigung aller Umstdnde des Einzelfalls bevorzugt berticksichtigt.

Bitte richten Sie Ihre aussagekriftige Bewerbung ausschliefllich per E-Mail bis zum 31.10.2023 an:
personal@hessenpark.de.

Freilichtmuseum Hessenpark GmbH e Laubweg 5 ® 61267 Neu-Anspach Tel.: (06081) 588-0 e Fax: (06081) 588-160 e Service@hessenpark.de « www.hessenpark.de
Nassauische Sparkasse e Kto.-Nr. 289 007 997 e BLZ 510 500 15 e IBAN DE91510500150289007997 e BIC NASSDESS5 USt-ID DE246309963 e Finanzamt Bad Homburg v. d. H. e St.-Nr. 03 233 68023  HRB
8212 Amtsgericht Bad Homburg v. d. H. Aufsichtsratsvorsitzender: Dr. Martin J. Worms e Geschéftsfiihrer: Jens Scheller


mailto:%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20personal@hessenpark.de
mailto:%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20personal@hessenpark.de

